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 آقای خواصی تنظیم:

 94مهرماه 

 

 

 پرستاری ویژهگروه آموزشی: 

  ( ICU)پرستاری در بخش های مراقبت ویژه در عرصه عنوان: کارآموزی 

 

 شماره دانشجویی:                                                    نام و نام خانوادگی:

 :  تحصیلی ترم                                                          سال ورود:

  تاریخ پایان کارآموزی:                                            تاریخ شروع کارآموزی:

 مربی: 
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 مقررات درون بخش ی:

 باشند می دانشگاه آموزشی شورای مصوب "ای حرفه اخلاق " و "مناسب پوشش" اجرایی نامه آیین رعایت به موظف دانشجویان.

 باشند. می ها درمانگاه و ها بیمارستان قوانین و مقررات کلیه رعایت به ملزم دانشجویان

 در بخش حضور داشته باشند.  30/21لغایت  30/7از ساعت  بایستی دانشجویان

 گردد. جبران باید برابر دو میزان به موجه غیر غیبت و برابر میزان به موجه غیبت

 به روز یک از بیش موجه غیر غیبت و درس حذف به منجر کارآموزی واحد هر ازای به روز یک از بیش موجه غیبت 

 .گردد می صفر نمره اخذ به منجر آموزی کار واحد هر ازای    

 علمی مقالات ترجمه پمفلت، کلاب، ژورنال کنفرانس، (نمایند ارائه و تهیه مقرر زمان در را خود تکالیف دانشجویان(. 

 اموزدیب دوره طول در دیبا دانشجو که ییها مهارت: 

  :یشناخت یها مهارت

 بخش در بستری بیمار شناخت و بررسی نحوه در دانش کسب 

 بخش در بستری بیمار از مراقبت زمینه در دانش کسب ICU استانداردها به توجه با

 بخش داروهای زمینه در دانش کسب ICU ها آن عوارض و مصرف موارد و

 همکار و خانواده مددجو، با ارتباط زمینه در دانش کسب  

 نگرشی های مهارت

 ها خانواده و مددجو با ارتباط برقراری توانایی 

 درمانی و بهداشتی تیم اعضاء با ارتباط برقرای توانایی 

 پرستاری های مسئولیت محدوده در بیماران از مراقبت در تعهد و مسئولیت حس دادن نشان 

 مراقبت تحت بیماران در پرستاری های مراقبت انجام هنگام به ایمنی نکات رعایت و عفونت کنترل توانایی  

 حرکتی های مهارت

 بخش بر اساس فرم استاندارد  در بستری بیمار شناخت و بررسی در مهارت کسب

 واحد در بستری بیمار وضعیت با متناسب پرستاری تشخیصهای ارائهی در مهارت کسب 

 واحد در بستری بیماران در پرستاری جامع مراقبت طرح ارائه در مهارت کسب 

 دارویی عوارض به مربوط پرستاری های مراقبت ارائه با همراه دارویی دستورات اجرای در مهارت کسب ،IV ) 

 اساس بر بیمار هوشیاری سطح تعیین در مهارت کسبGCS  

 مدت طولانی بستری و حرکتی بی از ناشی عوارض بروز از پیشگیری جهت لازم های مراقبت مهارت کسب. 

 حرکت بی بیماران در بستر زخم از پیشگیری در مهارت کسب 

 قلب ریتم بیمار مانیتورینگ انجام در مهارت کسب ( V/S .CVP, I&O,SPO ) 

 تراکئوستومی یا تراشه لوله از لازم های مراقبت انجام در مهارت کسب . 

 استریل روش به لازم نکات رعایت با و دقت با را مصنوعی هوایی راه ساکشن در مهارت کسب  

 مراقبت تحت بیماران آزمایشگاهی نتایج تفسیر در مهارت کسب 
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 و فردی بهداشت پوست، چشم، دهان، از مراقبت ( ویژه مراقبت تحت بیماران در اولیه های مراقبت مهارت کسب 

 و...( دهانی – ای معده لوله و فولی سوند 

 از مراقبت در مهارت کسبchest tube  درناژآن سیستمو . 

 بیمار در استفاده مورد روش تاثیر و مثبت فشار با مکانیکی تهویه های روش انواع در مهارت کسب . 

 مکانیکی تهویه تحت بیمار از مراقبت در مهارت کسب. 

 نتایج ساده تفسیر و نی شریا خون نمونه گرفتن در مهارت کسبABG 

 درمان تحت تشخیصی های روش اجرای جهت بیمار کردن آماده در مهارت کسب 

 و اکستراوازیشین ، فلیبت ( عوارض و درمانی مایع اجرای در مهارت ارتقاء....( 
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 صفات عمومی دانشجویان در محیط بالینی)کارآموزی و کارآموزی در عرصه

 

 

  

 هنمر 20جمع کل: 

 

 

 

صفات 

 عمومی

 امتیازها معیارها
 مشاهده نشد (25/0بندرت) (5/0گاهی) (75/0اغلب) (1همیشه)

      .حضور به موقع در محل کارآموزی1 وقت شناسی
      . نداشتن غیبت 2

 

 وضعیت ظاهر

      .داشتن یونیفرم مناسب3
 وکفش مناسب و طبیسفید  جوراب روپوش و شلوار سفید ،  الف(

 ب( دانشجویان پسر: روپوش سفید، شلوار سرمه ای، کفش مشکی
     

      معتبر آموزش بالینیت شناسایی .کار4

احساس 

 مسئولیت

      . انجام به موقع و کامل وظایف و تعهدات5

      انجام وظایف با علاقه مندی و رضایت .6 علاقه به کار
      . تمایل به یادگیری کارهای جدید7
      . استفاده موثر از ساعات کارآموزی8

رعایت نظم و 

 دقت

      جهت انجام امور محوله. برنامه ریزی صحیح 9
      . انجام وظایف با در نظر گرفتن الویت ها10
      . دقت در انجام وظایف11

      . قبول انتقادات وارده و تلاش در جهت از بین بردن مشکلات12 انتقادپذیری

      آموزیکار. همکاری و رفتار احترام آمیز با پرسنل و همکاران در محیط 13 رفتار و برخورد
ای لازم به ه. همکاری و رفتار احترام آمیز با مددجویان و ارائه راهنمایی 14

 آنان
     

حفظ ایمنی و 

 کنترل عفونت

      یمنیا. بررسی ایمنی محیط بیمار و در صورت نیاز به کاربردن تدابیر 15
      . رعایت اصول و مقررات مربوط به کنترل عفونت16

اصول رعایت 

 اخلاقی

      ر سایرین. محرمانه نگه داشتن اطلاعات بیمار و قرار ندادن آن در اختیا17

      مانی .شرکت دادن بیماران در تصمیم گیری  های مراقبتی و در18

 . قدرت اظهار نظر کردن در مواجهه با موقعیت های چالش19 اعتماد به نفس

 برانگیز

     

      محوله بدون اضطراب. انجام دادن وظایف 20
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 ارزشیابی فعالیت های بالینی

 عنوان مراقبت ردیف
کامل انجام 

 (2می دهد)

نسبتاً کامل انجام 

 (5/1می دهد)

با راهنمایی انجام 

 (1می دهد )

ناقص انجام می 

 (5/0دهد)

 

عدم انجام 

 (0توانایی کار)

 

 مشاهده نشد

بررسی  استاندارد فرم اساس بررا  بیمار 1

 مورد( 1)حداقل  نماید

      

 مراقبت جامع مبتنی بر فرایند پرستاری 2

 مورد( 1ارائه دهد) حداقل  را

      

دارو درمانی همراه با بررسی عوارض را  4

 بیمار اجرا نماید.  2برای حداقل 

      

را  GCSاساس بر بیمار هوشیاری سطح 5

 مورد( 2تعیین نماید) حداقل 

      

 از پیشگیری جهت لازم های مراقبت 6

 1زخم بستر را اجرا نماید) حداقل  بروز

  مورد(

      

حداقل یک مورد پذیرش و ترخیص بیمار  7

 بستری را انجام دهد. 

      

حداقل یک مورد معاینه فیزیکی و پایش  8

 سیستم های بدن را انجام دهد.  

      

را ساکشن نماید)  ییهوا راه ترشحات 10

 حداقل دو بیمار(

      

       حداقل دو بیمار را دهانشویه کند. 11
بیمار مراقبت به  2حداقل  تراشه لوله از  12

 عمل آورد.

      

حداقل  ماریب به اتصال جهترا  لاتوریونت 13

 در یک مورد آماده سازد.

      

را تنظیم نماید)  لاتوریونت یها آلارم  14

 حداقل یک مورد(

      

به  فشار تحت ینواح و ماریب پوست از 15

 مراقبت نماید صورت مستمر

      

را به صورت  معده ترشحات ساکشن  16

 مستمر انجام دهد. 

      

بیمار را به صورت  مثانه سوند از مراقبت 17

 مستمر انجام دهد. 

      

 

  40جمع کل نمره:  

 

  :پرستار مسئول یا مربیامضای                                    نمره نهایی دانشجو:                                                          


